
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

個社別研修 おすすめ 10 選 

企業様の希望する“研修テーマ”を希望する“場所”で希望する“日時”にお伺いし、

社内で開催いたします。 

≪４つのメリット≫ 

1. 一度に多くの社員に教育機会を設けることができ効率的 

2. 研修カリキュラムを自社の課題に沿ってオーダーメイドで組み立てられる 

3. 社内の繁閑や各種スケジュールに合わせて研修計画を立てやすい 

4. リモート研修ではなく、直接講師がリアルに提供するため教育効果が期待できる 

≪おすすめテーマ≫ 

① 経営幹部マネジメント講座 

② 経営計画書の作り方 

③ 決算書の読み方講座 

④ 一次評価者基礎講座 

  

 

⑧ 報告・連絡・相談徹底マスター 

⑨ 新人・若手社員の社会人基礎力講座 

⑩ 新入社員講座 

⑤ 次世代リーダー講座 

⑥ 業務改善と仕事の効率化 

⑦ 仕事の段取り力講座 
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※その他のテーマもご相談ください。 


